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Ihre Teilnahme an der JobVille 2026 
Programmauswahl und Auswahl 

Bereiten Sie Ihren Besuch vor, um die Zeit auf der JobVille bestmöglich zu nutzen. 

Unser Schwerpunkt in 2026: Bauhandwerk. Wir zeigen, wie vielseitig die Berufe auf dem Bau sind und 
welche Fähigkeiten nötig sind.
Unser besonderes Highlight ist der „BauTrailer“. Hier erwarten die Schüler*innen coole digitale High-
lights und praktische Stationen, die spannende Ausbildungsberufe in der Bauindustrie erlebbar 
machen.

Besprechen Sie das Programm vorab mit Ihrer Klasse. Suchen Sie unter den Ausstellenden aus, wer für 
die Jugendlichen interessant sein kann. Vorab können die Jugendlichen Fragen für ein Gespräch mit 
den Ausstellenden vor Ort vorbereiten.

Nutzen sie auch gern vorab unseren „Laufzettel“ mit dem die Schüler*innen die JobVille erkunden 
können. Setzten sie unsere „Typsticker“ ein und erfragen, wie sich ihre Schüler*innen selbst 
einschätzen.

Noch Fragen? Besuchen Sie unsere Online-Infoveranstaltung für Lehrkräfte.
Montag, 07.09.2026, 16 -17 Uhr.
Anmeldung unter besucherdienst-dasa@baua.bund.de
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8.30 Uhr 	 9.00 Uhr

Ankommen + Informieren.   
Per QR-Code kannst du das Programm direkt 
auf dei-nem Smartphone speichern. Typen-Sti-
cker und Laufzettel zum Job-Check gibt es direkt 
am Eingang. Für Fragen stehen unsere JobVille-
Scouts bereit 

Die Ausstellenden erwarten euch und das offene 
Programm startet. Für Vorträge und Workshops 
meldet euch direkt vor Ort! Die Plätze sind be-
grenzt

Eingangsbereich / Parkplatz Gesamte DASA

9.30 Uhr (30 Min.)	

Programm

Vortrag Vortrag Workshop

„Fit für‘s Schülerpraktikum – So 
klappt es mit dem Einblick in die 
Berufswelt“ 
Berufsberatung der Agentur für 
Arbeit Dortmund im Jugendbe-
rufshaus

“Genau mein Fall. Komm ins 
Team 110! Informationen zur 
Ausbildung Polizeikommis-
sar*in“
Polizeipräsidium Dortmund

„Standing – (d)ein Auftritt – The-
aterübungen unter-stützen dein 
selbstbewusstes und sicheres 
Auftreten“
Uli Frank & Sara Hasenbrink

Vortragssaal Freiraum OG Seminarraum 2

Workshop Workshop für Mädchen/ 
junge Frauen

Kurzführung

„Dein Kompass für die Berufs-
wahl“ Was kann ich? Was macht 
mir Spaß? Check deine eigenen 
Stärken.
Christine Holtmann

„Frauen auf dem Bau?“
Cornelia Weber-Hunke, Ge-
schäftsführerin Bergmann 
Bauunternehmung, Netzwerk 
Frauen Bauindustrie NRW

durch die neue Ausstellung 
„Hochbau“. Erfahrt, wie vielsei-
tig die Berufe auf dem Bau sind 
und lernt innovative, nachhaltige 
Baustoffe kennen

Seminarraum 1 Außenbereich/Hochbau Außenbereich/Hochbau

Kurzführung Kurzführung Kurzführung
durch die Ausstellung „Dienst-
leistung“. Der Rundgang vermit-
telt einen Einblick in die Arbeit 
mit Menschen

durch die Ausstellung „Ge-
sundheitswesen“. Der Rund-
gang vermittelt einen Einblick 
in die Arbeit im Bereich “Hei-
len und Pflegen”

durch die Ausstellung „Arbeit im 
Wandel“. Der Rundgang vermit-
telt einen Einblick in den Wandel 
der Arbeit durch KI, Robotik u.a. 
technische Innovationen

Ausstellung OG Ausstellung OG Ausstellung OG
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Kurzführung Kurzführung
durch die Ausstellung „Gesund-
heitswesen“. Der Rundgang 
vermittelt einen Einblick in die 
Arbeit im Bereich “Heilen und 
Pflegen”

durch die Ausstellung „Arbeit 
im Wandel“. Der Rundgang ver-
mittelt einen Einblick in den 
Wandel der Arbeit durch KI, 
Robotik u.a. technische Inno-
vationen

Ausstellung OG Ausstellung OG

Vortrag Kurzführung Kurzführung

„Einfach inklusiv – Übergänge 
gestalten – Ausbildung ermög-
lichen“
Berufsberatung für Rehabilita-
tion und Teilhabe der Agentur 
für Arbeit Dortmund im Ju-
gendberufshaus

durch die neue Ausstellung 
„Hochbau“. Erfahrt, wie vielsei-
tig die Berufe auf dem Bau sind 
und lernt innovative, nachhal-
tige Baustoffe kennen

durch die Ausstellung „Dienst-
leistung“. Der Rundgang vermit-
telt einen Einblick in die Arbeit 
mit Menschen

Talenthaus/ Stahlhalle Außenbereich/Hochbau Ausstellung OG

10.15 Uhr (30 Min.)	

Vortrag Vortrag Workshop

„Was kommt nach der 10. Klas-
se? – Navigation durch das Laby-
rinth der Möglichkeiten“
Berufsberatung der Agentur für 
Arbeit Dortmund im Jugendbe-
rufshaus

“Genau mein Fall. Komm ins 
Team 110! Informationen zur 
Ausbildung Polizeikommis-
sar*in“
Polizeipräsidium Dortmund

„Standing – (d)ein Auftritt – The-
aterübungen unter-stützen dein 
selbstbewusstes und sicheres 
Auftreten“
Uli Frank & Sara Hasenbrink

Vortragssaal Freiraum OG Semiarraum 2

Workshop Workshop für Mädchen/ 
junge Frauen

„Dein Kompass für die Berufs-
wahl“ Was kann ich? Was macht 
mir Spaß? Check deine eigenen 
Stärken.
Christine Holtmann

„Frauen auf dem Bau?“
Cornelia Weber-Hunke, Ge-
schäftsführerin Bergmann 
Bauunternehmung, Netzwerk 
Frauen Bauindustrie NRW

Seminarraum 1 Außenbereich/Hochbau

10.30 Uhr (30 Min.)	
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Vortrag Kurzführung Kurzführung

„Einfach inklusiv – Übergänge 
gestalten – Ausbildung ermög-
lichen“
Berufsberatung für Rehabilita-
tion und Teilhabe der Agentur 
für Arbeit Dortmund im Ju-
gendberufshaus

durch die neue Ausstellung 
„Hochbau“. Erfahrt, wie vielsei-
tig die Berufe auf dem Bau sind 
und lernt innovative, nachhal-
tige Baustoffe kennen

durch die Ausstellung „Dienst-
leistung“. Der Rundgang vermit-
telt einen Einblick in die Arbeit 
mit Menschen

Talenthaus/ Stahlhalle Außenbereich/Hochbau Ausstellung OG

Kurzführung Kurzführung
durch die Ausstellung „Gesund-
heitswesen“. Der Rundgang 
vermittelt einen Einblick in die 
Arbeit im Bereich “Heilen und 
Pflegen”

durch die Ausstellung „Arbeit 
im Wandel“. Der Rundgang ver-
mittelt einen Einblick in den 
Wandel der Arbeit durch KI, 
Robotik u.a. technische Inno-
vationen

Ausstellung OG Ausstellung OG

Vortrag Workshop Worshop

“Genau mein Fall. Komm ins 
Team 110! Informationen zur 
Ausbildung Polizeikommis-
sar*in“
Polizeipräsidium Dortmund

„Standing – (d)ein Auftritt – 
Theaterübungen unter-stüt-
zen dein selbstbewusstes und 
sicheres Auftreten“
Uli Frank & Sara Hasenbrink

„Dein Kompass für die Berufs-
wahl“ Was kann ich? Was macht 
mir Spaß? Check deine eigenen 
Stärken.
Christine Holtmann

Freiraum OG Semiarraum 2 Semiarraum 1

Workshop für Mädchen/ 
junge Frauen
„Frauen auf dem Bau?“
Cornelia Weber-Hunke, Ge-
schäftsführerin Bergmann 
Bauunternehmung, Netzwerk 
Frauen Bauindustrie NRW

Außenbereich/Hochbau

11.00 Uhr (30 Min.)	

11.30 Uhr (30 Min.)	
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Vortrag Kurzführung Kurzführung

„Einfach inklusiv – Übergänge 
gestalten – Ausbildung ermög-
lichen“
Berufsberatung für Rehabilita-
tion und Teilhabe der Agentur 
für Arbeit Dortmund im Ju-
gendberufshaus

durch die neue Ausstellung 
„Hochbau“. Erfahrt, wie vielsei-
tig die Berufe auf dem Bau sind 
und lernt innovative, nachhal-
tige Baustoffe kennen

durch die Ausstellung „Dienst-
leistung“. Der Rundgang vermit-
telt einen Einblick in die Arbeit 
mit Menschen

Talenthaus/ Stahlhalle Außenbereich/Hochbau Ausstellung OG

Kurzführung Kurzführung
durch die Ausstellung „Gesund-
heitswesen“. Der Rundgang 
vermittelt einen Einblick in die 
Arbeit im Bereich “Heilen und 
Pflegen”

durch die Ausstellung „Arbeit 
im Wandel“. Der Rundgang ver-
mittelt einen Einblick in den 
Wandel der Arbeit durch KI, 
Robotik u.a. technische Inno-
vationen

Ausstellung OG Ausstellung OG

Workshop.30 Uhr 	 Workshop. 0 Uhr

„Standing – (d)ein Auftritt – Theaterübungen 
unterstützen dein selbstbewusstes und sicheres 
Auftreten“ 
Uli Frank & Sara Hasenbrink

„Dein Kompass für die Berufswahl“
Was kann ich? Was macht mir Spaß? Check deine 
eigenen Stärken. 
Christine Holtmann

Seminarraum 2 Seminarraum 1

11.45 Uhr (30 Min.)	

12.15 Uhr (30 Min.)	
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Ausstellerstände Kurzvorträge Digitales Entdecken

Unternehmen und Organisatio-
nen stellen sich vor

zu den Berufen staatlich ge-
prüfte*r Erzieher*in und staat-
lich geprüfte*r Sozialassis-
tent*in 
Rudolf-Steiner-Berufskolleg

Erkunde die Virtual Reality und 
digitale Produktionstechniken, 
KITZ.do

Gesamte DASA Ausstellung OG Stahlhalle

Mach doch mal selber! Talentparcours Wilhelm-Rein-Schule und seine 
Schülerfirmen

Stelle eigene Körperpflegepro-
dukte her und lerne mehr über 
die Nachhaltigkeit dahinter 
 Frau Lose – unverpackt in 
Dortmund

Probiere verschiedene berufs-
bezogene Aufgaben aus – ent-
decke dein Talent

(Gastronomie, Holz und Metall, 
Obst- und Gemüseverarbeitung, 
kreative Gestaltung und Druck, 
Textilien)

Stahlhalle Stahlhalle, Energiehalle Wechselausstellung 1

Upcycling statt Wegwerfen Workshop „Cupcake“
Aus alten und nutzlos erschei-
nenden Dingen werden tolle, 
neue Produkte hergestellt 
Thomas Zighan – Tanz auf Rui-
nen

Gestalte deinen eigenen Cup-
cake – Tatis Café

Wechselausstellung 1 Wechselausstellung 1

Offenes Angebot
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Ankommen und Orientieren 
Der Eingang zur JobVille befindet sich am Ende des langgestreckten Ausstellungsgebäudes der DASA 
(Haus III). Folgen Sie den Schildern.

Unsere Scouts, zu erkennen an den blauen DASA-Westen, helfen Ihnen bei der Orientierung und ste-
hen im Haus zu Ihrer Information bereit.

Bei der Ankunft vor dem Eingang können sich die Jugendlichen ihren ausgewählten „Typensticker“  
zum Erkunden der JobVille geben lassen. Darüber sind Gespräche mit den Ausstel-lenden leichter 
möglich.

Am Eingang sowie an bestimmten Punkten in der Ausstellung finden Sie Aufsteller mit einem QR- 
Code. Darüber kann das Programm direkt auf die persönlichen Smartphones geladen werden.

Aktionen werden im Erdgeschoss und Obergeschoss angeboten. Es lohnt sich darum auch die Räume 
in den oberen Ausstellungsbereichen aufzusuchen.

Zertifikat für den Berufswahlpass
Das Zertifikat für Ihre Gruppe wird nur digital zur Verfügung gestellt. Die Zugangsdaten erhalten Sie 
von unserem Befragungsteam am Ausgang der DASA. Nach der Veranstaltung werden keine Zertifikate 
zugesendet.

Aufsichtspflicht
Bitte behalten Sie die von Ihnen betreuten Jugendlichen im Auge. Als Aufsichtsperson sind Sie für ein 
angemessenes Verhalten verantwortlich.

Awareness
Auch 2026 arbeiten wir für die JobVille mit einem Awareness-Konzept. 
Wir vertreten den respektvollen, diskriminierungs- und gewaltfreien 
Umgang miteinander. Bitte besprechen Sie vor dem Besuch gerne Konzept, 
Werte und Verhaltensregeln mit Ihren Schüler*innen.

Essen und Trinken
Getränke und Snacks können vor Ort erworben werden. Für mitgebrachte Speisen nutzen Sie bitte 
unseren Picknick-Bereich Nähe „Druckerei“ sowie die Außenbereiche der DASA.

Ihre Meinung ist uns wichtig!
Für die Weiterentwicklung der JobVille führen wir, ebenfalls am Ausgang der DASA, eine Be-fragung 
durch. Nehmen Sie sich nach Ihrem Besuch noch kurz Zeit für die Teilnahme. Pro Schule sollte ein 
Fragebogen ausgefüllt werden. Hier erhalten Sie die Zugangsdaten für das Zertifikat.

Kontakt
DASA Arbeitswelt Ausstellung
Team „JobVille“
Friedrich-Henkel-Weg 1-25
44149 Dortmund
info@jobville.de 
www.jobville.de

Awareness-Konzept


